
2023年度
保護者会

医療福祉業界の就職動向



就職状況の現状と就職支援の取り組みについて

大阪滋慶学園グループ

大阪医療福祉専門学校

滋慶医療科学大学 滋慶医療科学大学大学院

大阪医療技術学園専門学校 大阪ハイテクノロジー専門学校 大阪保健福祉専門学校
大阪医療看護専門学校 出雲医療看護専門学校 鳥取市医療看護専門学校

美作スポーツ医療看護専門学校 新大阪歯科技工士専門学校 東洋医療専門学校
新大阪歯科衛生士専門学校 滋慶学園高等学校



キャリアセンターの業務

● 就職指導 : スキル面・メンタル面の指導

就職できる「力」を付けさせる

● 情報収集 : 医療・福祉業界との関係構築、強化

● キャリア支援 : 就職イベントの開催

卒業生へのキャリアアップ支援



【キャリアセンター開館時間】

• 就職相談対応

• 求人情報提供

• 求人票閲覧

• 履歴書添削

• エントリーシート添削

• 面接指導

• 過去の受験情報提供

• 病院、施設情報提供

• 受験申込サポート

• アルバイト情報提供

• 卒業生の転職支援

月・水・金 午前9時〜午後6時00分

火・木 午前9:00～午後9:30 ※土、日、祝は閉館
閉館時は学科保管のコピーにて閲覧可能



キャリアセンター



キャリアセンターの活動方針

● 年度内での就職１００％

● 業界との信頼関係の構築

● グループ校キャリアセンターとの情報交換・連携

● きめ細かい個別対応の就職指導

● 就職活動支援イベントによる行動意識の醸成

● ICTのフル活用



キャリアセンターでは、ICTを活用し学生サービスの向上に努め
ております。

① LINE 履歴書添削、就職相談など
② ZOOM 面接練習、就職相談など
③ Teams 求人情報一覧、各種報告書提出など

実習中などで登校が出来ない場合、上記のオンラインシステムに
て、求人情報提供、履歴書添削、就職相談、履歴書添削、面接
練習などを行っております。

ICTをフル活用



就職関連イベントの実施

●大阪滋慶学園就職フェア

●学内就職説明会

●就職メイク講習(（株）花王の講師)

●就職試験対策セミナー

●キャリア教育

●新入職者導入教育プログラム



大阪滋慶学園グループ 就職フェア2023 於：大阪国際会議場 2023年4月20日

参加事業所 270か所
参加学生 約1,600名



2022年度 理学療法士学科 内定先 一部抜粋

• 地方独立行政法人 大阪府立病院機構

• 地方独立行政法人 堺市立病院機構 堺市立総合医療センター

• 社会福祉法人 恩賜財団 大阪府済生会 泉尾病院

• 医療法人 錦秀会 阪和記念病院

• 医療法人 篤友会 関西リハビリテーション病院

• 社会医療法人 大道会 森之宮病院・ボバース記念病院

• 株式会社 互恵会 大阪回生病院

• 医療法人 晴風園 川西リハビリテーション病院

• 社会医療法人 甲友会 西宮協立リハビリテーション病院

• 医療法人社団 洛和会 洛和会音羽病院

• 京都市身体障害者リハビリテーションセンター附属病院

• 公立大学法人 和歌山県立医科大学附属病院

• 医療法人 福岡桜十字 桜十字福岡病院



2022年度 作業療法士学科 内定先 一部抜粋

• 学校法人 大阪医科薬科大学病院

• 社会医療法人 愛仁会グループ

• 医療法人 徳洲会 八尾徳洲会総合病院

• 社会医療法人 協和会 加納総合病院

• 医療法人 篤友会 関西リハビリテーション病院

• 医療法人 えいしん会 岸和田リハビリテーション病院

• 公益財団法人 唐澤記念会 大阪脳神経外科病院

• 医療法人 清翠会 牧リハビリテーション病院

• 医療法人 明倫会 宮地病院

• 医療法人社団 栄宏会 栄宏会小野病院

• 医療法人財団 医道会 十条武田リハビリテーション病院

• 医療法人 清水会 京都リハビリテーション病院

• 杉田玄白記念 公立小浜病院



2022年度 言語聴覚士学科 内定先 一部抜粋

• 社会医療法人 愛仁会グループ

• 社会医療法人 生長会 ベルランド総合病院

• 社会医療法人 ペガサス 馬場記念病院

• 社会医療法人 景岳会 南大阪病院

• 医療法人 協和会 千里中央病院

• 医療法人 成和会 北大阪ほうせんか病院

• 日本赤十字社 大阪赤十字病院附属大手前整肢学園

• 社会医療法人 甲友会 西宮協立リハビリテーション病院

• 医療法人 明倫会 宮地病院

• 医療法人 共栄会 名手病院



2022年度 視能訓練士学科 内定先 一部抜粋

• 学校法人 関西医科大学 関西医科大学総合医療センター

• 国家公務員共済組合連合会 大手前病院

• 社会医療法人 きつこう会 多根記念眼科病院

• 社会医療法人 生長会 府中病院 アイセンター

• 京都府公立大学法人 京都府立医科大学附属北部医療センター

• 武田病院グループ 宇治武田病院

• 公立大学法人 和歌山県立医科大学附属病院 紀北分院

• 国立大学法人 滋賀医科大学 医学部附属病院

• 公益財団法人 天理よろづ相談所病院

• 医療法人 旦龍会 町田病院

• 医療法人 聖佑会 おおしま眼科クリニック

• 医療法人 聖明会 坪井眼科

• 医療法人 岩下眼科



2022年度 医療総合学科・専攻科 内定先 一部抜粋

• 社会医療法人 警和会 大阪警察病院

• 社会福祉法人 恩賜財団 大阪府済生会茨木病院

• 社会福祉法人 恩賜財団 大阪府済生会泉尾病院

• 医療法人 徳洲会 野崎徳洲会病院

• 社会福祉法人石井記念愛染園附属 愛染橋病院

• 社会医療法人 寿会 富永病院

• 社会医療法人 祐生会 みどりヶ丘病院

• 医療法人 明和病院

• 社会医療法人 渡邊高記念会 西宮渡辺病院

• 医療法人 昭圭会 南芦屋浜病院

• 医療法人 徳洲会 湘南藤沢徳洲会病院

• 小豆島中央病院企業団 小豆島中央病院



2022年度就職実績（2023年3月卒業生）

・求人票数 3,035件
・求人者数 9,594人
・就職希望者数 241人
・内定者数 241人
・内定率 100%
・電話件数 2,830件
・学生面談数 2,960件
・学生一人あたりの有効求人倍率 39.8倍

※  2022年度 有効求人倍率 1.28倍 (全国平均)
2022年度 有効求人倍率 1.23倍 (大阪)
2022年度 有効求人倍率 1.49倍 (東京)



医療・福祉業界独特の求人傾向

一般産業では、春採用(内定)が中心。

医療・福祉系の採用は、夏前～が基本的な採用時期である

① 定期的採用

② 欠員による補充採用

③ 新設・増設、業務増加による採用



2019年度～
2022年度

求人獲得数
推移
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求人票数 2022年度

例年、5月の連休明けより求人が増加し7月頃がピーク
となり以後は減って行きます。

良いスタートを切り、就職活動計画を早めに立て、希望
の就職先の内定を得れる様、学科、キャリアセンターと
連携を図りサポートをさせて頂きます。



大阪滋慶学園の就職指導は
「学生さん一人ひとりを大切に」

個々の希望に合った
個別相談や個別指導の実践で

第一専門職で就職１００％の達成



• 学生1人1人が社会的、職業的に自立が図れるように

①キャリアデザイン

②就職サポートプログラム

③初年次キャリア教育

キャリア(将来の生き方)、デザイン(設計図)を描く支援を行っています

初年次(1年生)よりキャリア教育を行い、就職年度に向けての継続した支援を続
けて参ります

キャリアサポートポリシー 学生1人1人の夢を実現



ご家庭の中でのお願い

お子様は立派に成長されています、これを機会に更に話し合う場を作ってください。

①就職活動は焦らずに着実に進むのが近道

②相談し易い環境を作っておく

③お子様を見守ってあげてください



ありがとうございました

キャリアセンター 職員一同
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